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Ein innovatives Verwaltungsnetzwerk zur
Qualitätssicherung in der Planungspraxis
und zur Umsetzung von Gender 
Mainstreaming als Top-down Strategie

www.genderalp.com
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Zentrale Fragestellungen?

o Wie kann durch Gender Mainstreaming die 
Wirtschafts- und Regionalentwicklung im
Alpenraum optimiert werden? 

o Welche wirksamen Instrumente und 
Erfahrungen in der Raumentwicklung  für 
Frauen und Männer gibt es ?

o Welchen  wirksamen Beitrag können die 
öffentlichen Förderungen für die Umsetzung 
dieser Ziele auf kommunaler, regionaler, nationaler 
und internationaler Ebene leisten?
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GenderAlp! Steckbrief

Facts & Figures

• Laufzeit: 2005 - 2007

• Finanzierungsvolumen: € 2,3 Mio.

• Programm: EFRE, Interreg IIIB Alpine 
Space

• PartnerInnenstruktur: Leadpartner Land 
Salzburg +
11 PartnerInnen +
12 ObserverInnen
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GenderAlp! Ziele und Themen

Gender Mainstreaming Prozesse und Methoden von GM 
als Verwaltungsinnovation 

Gender Planning Standortoptimierung, Orts- und 
Regionalplanung, Tiefbau.

Gender Budgeting geschlechtersensible Haushalts-
planung und Fördervergabe  

Aus- und Weiterbildung Seminare und Trainings für 
ExpertInnen, Wissenstransfer

Vernetzung Methode- und Instrumenten-
austausch zwischen den Ländern
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GenderAlp! PartnerInnen

Landeshauptstadt  
MünchenStadt Freiburg im 

Breisgau

Maison du Temps et 
da la Mobilité
Belfort-Montbéliard

Région Rhone-Alpes

Langhe Monferrato
Roero-Piemont Provincia di Genova

Urban Planning
Institute of the
Republic of Slovenia

Land Salzburg 
Leadpartner

Land Salzburg

Verwaltungs-
akademie des
Landes Salzburg

Land Oberösterreich

Land 
Niederösterreich

Universität für 
Bodenkultur Wien
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Vernetzung der Salzburger Verwaltung

Kooperation innerhalb der Salzburger 
Verwaltung zwischen:

Büro für Frauenfragen und 
Chancengleichheit
Romana Rotschopf

Raumordnungsabteilung 
„Landesplanung“
Christine Itzlinger

Abteilung Wirtschaft, Tourismus,  
Regionalentwicklung

Christoph Wiesinger



Sounding Board 10/10/2005 Salzburg

Gender Budgeting Projekte

Stadt München
Geschlechterkritische Analyse 
Stadthaushalt: 
Arbeitsmarktmassnahmen, 
Tourismus und 
GründerInnenförderungen

Land Salzburg
Bedarfsgerechte 
Förderkriterien für 
Frauen und Männer

Stadt Genua Langhe Monferato
Roero-Piemont

Land Oberösterreich
Analyse der Landesförderungen
Analyse Landeshaushalt: 
Gesundheit, Sport und Bildung
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Projektaufbau

Teil 1:
Analyse der 
bestehenden 

Förderkriterien Ziel 2 
2000-2006 Land 
Salzburg unter

Berücksichtigung der 
Chancengleichheit

Teil 2: 
Entwicklung von 
Instrumente und 
Indikatoren zur 
Optimierung der 

Fördermittel-
Vergabeprozesse

V
erw

altungSounding Board Sounding Board

Know-how und Best-Practice aller Partner
Synergieeffekte mit München und OÖ
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Zeitplan - Salzburger Projekt

Mai 05 Ausschreibung – 2 Anbieter

Juni 05 Auftragsvergabe an Sozialwissenschaftliches Institut München - SIM

Aug. 05 Zwischenbericht Teil 1 – Analyse bestehender Förderkriterien

Endbericht Teil 1 – Analyse und Empfehlungen 
Beginn Teil 2 – Entwicklung von Instrumenten und Indikatoren

Sept. 05

Okt. 05 Sounding Board 10. Oktober 2005, 14:00 – 17:30 Uhr, St. Virgil

Jan. 06 Zwischenbericht Teil 2 

Feb. 06 Endbericht Teil 2 

Sounding Board – Präsentation der EndergebnisseMärz. 06
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Vorgangsweise Teil 1

Endbericht: Analyse der bestehenden Förderkriterien (Teil 1)

Dokumenten-
analyse:

•Einheitliches 
Programmplanungs-
dokument Ziel 2 
Salzburg

•Ergänzung zur 
Programmplanung 
Ziel 2 Salzburg

ExpertInnen-
Interviews:

•Regionalmanager-
Innen Pinzgau, 
Pongau, Lungau
•Gleichstellungs-
beauftrage Pinzgau, 
Lungau
•Experte Abt. 15

Bestehende 
Studien,Literatur z. 
Bsp.:
•Öster. 
Raumordnungskonferenz
•Halbzeitbewertung Ziel 
2 Salzburg
•Gleichstellungsorientier
te Regionalentwicklung 
(Aufhauser u.a.)
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Kontakt:
Land Salzburg
Büro für Frauenfragen und 
Chancengleichheit
genderalp@salzburg.gv.at
www.genderalp.com

LPEX-Team:
Mag.a Romana Rotschopf -
Projektleiterin

Mag.a Heidrun Wankiewicz –
GF. Projektleiterin

Mag.a Astrid Lamprechter – I&P, GB

DIin Christine Itzlinger –
Regional Projektleitung Salzburg

Dr.in Elke Portugall –
European Added Value
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